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(AuRerungen von KdRlarner Schiilerinnen und Schiilern der vierten Klasse im Dezember 2010)
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KoBlarn hat als Wallfahrtsort eine jahrhundertealte Tradition.
Damit der Markt in seiner historischen Bedeutung fiir uns aber
auch fur Besucher noch attraktiver und einladender wird, soll der
historische Ortskern in Zusammenarbeit mit der Dorferneuerung
neu gestaltet werden. Das ist fur den Markt KéBlarn eine groBe
Herausforderung aber auch eine groBe Chance.

Bereits 1989 wurde der Markt KéBlarn in das Bayerische
Stadtebauférderungsprogramm aufgenommen. Aber bereits im
Marz 2002 beschloss der Marktgemeinderat den Austritt aus diesem
Programm, wegen des zu geringen Mitspracherechts bei der
Gestaltung und beantragte bei der Direktion flr landliche Entwicklung
in Landau an der Isar die Aufnahme in das Dorferneuerungs-
programm. Wegen des groBen Zuspruchs an der Dorferneuerung
bei den Gemeinden im landlichen Raum dauerte es bis 2009, dass
KoéBlarn in das Arbeitsprogramm aufgenommen werden konnte.

Im Januar 2010 haben 20 Mitburgerinnen und Mitblrger ein
Fortbildungsseminar in Abensberg besucht. Daraus entwickelten
sich verschiedene Arbeitsgruppen, die in kurzer Zeit das vorliegende
Leitbild erarbeitet haben. Es enthalt Entwicklungsziele, Vorschlage
aber auch Visionen die dem Motto ,KoéBlarn - lebenswert,
liebenswert, sehenswert" gerecht werden und eine nachhaltige
Entwicklung unseres Marktes zum Ziel haben. Die Zukunft wird
zeigen was kurzfristig verwirklicht werden kann.

Ich danke allen Beteiligten die an diesem Leitbild mit sehr
groBem Idealismus und Engagement mitgearbeitet haben und
bitte aber auch Sie liebe Mitblirgerinnen und Mitblirger in der
Dorferneuerung weiterhin mitzuarbeiten, den nur durch ihr aktives
Mitwirken, Mitplanen und Mitgestalten werden wir am Ende ein
Ergebnis erzielen, auf das wir dann stolz sind.

Unser schones KoBlarn, unsere Heimat soll es uns allen wert
sein.
Ihr

Franz Holub
1. Blrgermeister

Der Markt KéBlarn mit seinen rund 2000 Ein-
wohnern liegt rund 425 m (ber NN im stidostlichen
Landkreis Passau im Hlgelland zwischen Rott und
Inn. Die Urzelle des urkundlich im spaten Mittelalter
entstanden Ortes war der ,Hof im Kostl (K6BI) vor
dem grinen Wald"®, der als Einddhof im Kesselbach
lag und sicher schon im 12./13. Jahrhundert bestand.
Das Gebiet des heutigen Marktes gehorte anfanglich
zur Herrschaft der Grafen von Vornbach-Neuburg
am Inn, dann zur Grafschaft von Ortenburg und
schlieBlich zum Herzogtum Niederbayern bzw.
Bayern. Kirchlich gehorte das Gebiet zur Pfarrei
»~Munster" (Rotthalmunster) im Bistum Passau, auf
die Kaiser Ludwig der Bayer das besetzungsrecht
hatte, das er 1343 dem Zisterzienserkloster Alders-
bach uUbertrug. Papst Sixtus IV. Ubergab 1476 die
Pfarrei Rotthalmulnster mit den Filialen KéBlarn und
Kihnham vollstandig dem Kloster Aldersbach. So
betreuten von 1478 bis zur Sakularisation 1803 fast
nur Zisterziensermonche die Pfarrei und Wallfahrt
und erwarben sich mit ihrer volksnahen Seelsorge
groBe Verdienste um das Aufblihen der Wallfahrt
und damit um den Markt KoéBlarn, die heute noch
beispielsweise in der Palmprozession und im Ernte-
dankfest fortwirkt.

1364 begann mit der Auffindung einer Mutter-
gottesstatue durch den Grafen von Ortenburg bei
der ,groBen Cronwethstauden™ (Wacholderstaude)
auf einer Anhdhe noérdlich des Kostlhofes und mit
der wunderbaren Heilung des todkranken Kessel-
bauern die marianische Wallfahrt KéBlarn. In den
schweren durch Not und Pesttod gepragten Zeiten
verbreitete sich sehr rasch die Kunde von der Wun-
derheilung. Die Holzkapelle mit dem ,Gnadenbild"
musste schon 1400 durch die erste Steinkirche mit
drei Altéren ersetzt werden. Nach einem Wallfahrts-
libell (Buch) wallfahrteten 1448 bereits 137 Pfarreien
mit ,fliegenden Fahnen™ nach KéBlarn. 1451 kam
es zum zweiten Kirchenbau und Neubau des Haupt-
schiffes. 1478 erhielt KoBlarn von Aldersbach aus
mit Pfarrvikar, Kaplan und Wallfahrtsprediger eine
eigene Seelsorge. Zu den zwei bestehenden Bene-
fizien stiftete Herzog Georg der Reiche von Landshut

1480 ein drittes Benefizium, so dass in der ersten
Bllitezeit der Wallfahrt drei Zisterziensermdénche
und drei Weltpriester (Benefiziaten) vor Ort seelsor-
gerisch wirkten. Zu Wohnzwecken fiir die Geistlichen
und auch als Schutz der reichlich flieBenden Wall-
fahrtsgaben (jahrl. rund 300 Pfund Pfennige, An-
schaffung der Silbermadonna) wurde von 1461 bis
1480 die Wehrkirchenanlage errichtet, die heute mit
der 1518 und 1898 erweiterten Pfarr- und Wallfahrt-
kirche das Wahrzeichen des Marktes darstellt.

Als Folge der aufstrebenden Wallfahrt setzte im
spaten Mittelalter eine rege Besiedlung und Bautatig-
keit ein, so dass aus einem Hof und Weiler rasch ein
Dorf und Markt wurde. Dabei erwiesen sich die
niederbayerischen Landesherren in Landshut als
groBe Gonner und Foérderer des aufstrebenden Ortes.
1474 erteilte Herzog Ludwig der Reiche die Erlaubnis,
Schankstatten flir Wein und Bier sowie Herbergs-
statten fur Wallfahrer zu errichten. 1483 verlieh
Herzog Georg der Reiche KoéBlarn das Marktrecht
und gestattete die Abhaltung von drei Jahrmarkten.
Seit 1488 darf der Markt auch ein Wappen, das einen
Eberkopf zeigt, fihren.

Die Glaubensspaltung im 16. Jahrhundert, die
nachfolgenden Kriege, die Pest (1648/49), die Kriege
des 18. Jahrhunderts mit zehnmaliger Plinderung
des Marktes( 1743) verursachten einen Niedergang
der Wallfahrt und damit auch des wirtschaftlichen
Lebens im Marktes. Zwar ist im 18. Jahrhundert mit
der barocken Ausgestaltung der Kirche und der Feier
zum 400-jahrigen Wallfahrtsjubildum im Jahre 1764
mit 20.000 Besuchern eine zweite Bllte erkennbar,
aber die Abtrennung des Innviertels an Osterreich
1779 und die Sakularisation von 1803 hatten ebenso
schwerwiegende Folgen fir KéBlarn. Der Marktbrand
von 1868 mit dem Verlust des reich stuckierten
Modler-Hauses und der neu errichteten nordlichen
Hauserzeile pragte das heutige Ortsbild. Als Folge
der Gebietsreform schlossen sich 1971 die ehemaligen
Gemeinden Hubreith und Thanham zur Marktge-
meinde KéBlarn zuammen. Das 1990 errichtete
Rathaus ist Mittelpunkt der selbststandigen Kommune.



Von links nach rechts: Josef Aigner, Maximilian Schnall,
Edwin Hausner, Hans Dobler (Sprecher), Volker Reisach
(Schriftfihrer), Ludwig Hager

Von links nach rechts: Ludger Drost, Richard Kaltenhauser,
Gerda Stofl, Max Entholzner, Edeltraud Schnall, Willi Lindner,
Richard Kaltenhauser (Sprecher), Hanns Butz (Schriftflihrer)

Von links nach rechts: Horst Goértz, Margit Bimesmeier-Eichler,
Josef Hochhauser, Claudia Huber (Sprecherin), Kaspar Rembart,
Raymund Vogl-Haithaler, Heinrich Kolberg, Josef Aigner,
Andreas Hofmann, nicht im Bild: Christa Hennhofer (Schriftfiihrerin)

Ein Leitbild ist ein Minimalkonsens, eine Sammlung
von Zukunftswinschen. Freilich aber kein ,Wunsch-
konzert" bei dem ins Blaue hinein unrealistische
Ideen verfolgt werden.

Am Anfang des Arbeitens am Leitbild standen
Visionen, positive Zukunftsbilder flir den Markt
KoBlarn, die im Lauf der Zeit zu konkreten Zielen
und MaBnahmen ausformuliert wurden.

Ein Leitbild beinhaltet Sichtbares (Aktivitaten,
Strukturen) und Unsichtbares (leitende Bilder, Markt-
geschichte, Pragendes).

Weitgehend unsichtbar war auch die intensive
Arbeit zur Erstellung dieses Leitbildes. 33 Menschen
haben von April 2010 bis Februar 2011 in insgesamt
30 Arbeitskreissitzungen intensiv an den Inhalten
gearbeitet und stundenlang an Zielformulierungen
gefeilt. Im Vorfeld hatten viele von ihnen ein zwei-
tagiges Seminar in Abensberg besucht. Flinf Frauen
und Manner arbeiteten schlieBlich bis zum Sommer
2011 an Layout und Fertigstellung des Leitbildes.

JFertig" aber ist nur das schéne Geheft, die Leit-
bildentwicklung ist ein fortdauernder Prozess und
die Umsetzung der MaBnahmen wird sich nicht nur
im Anrlicken der Bagger zeigen, sondern auch im
,Unsichtbaren", den MaBnahmen die sich mit dem
Zusammenleben im Dorf beschaftigen. Das ist eine
Aufgabe die Uber die Zusténdigkeit der Arbeitskreise
an alle Burgerinnen und Blrger hinausweist.

Schon wahrend der Entwicklung des Leitbildes
arbeiteten die Arbeitskreise sehr transparent - alle
Protokolle konnten auf der Homepage eingesehen
werden, die Ortsbegehung, sowie zwei groBe Ple-
numessitzungen der Arbeitskreise waren mit ausdriick-
licher Einladung der Bevdlkerung ausgeschrieben.
Bei der vorlaufigen Prasentation des Leitbildes am
24. Februar 2011 konnten sich die Arbeitskreismit-
glieder Uber eine rege Anteilnahme aus der Bevoélke-
rung freuen. Die Anregungen aus diesem Treffen
wurden mit eingearbeitet.

Ebenso wurde das Motto des Leitbildes aus drei
Vorschlagen von den Blrgerinnen und Blrgern per
Abstimmung ausgewahlt.

Drei Arbeitskreise hatten sich folgende Schwer-
punkte gewahlt an denen sie arbeiteten:
e Marktplatz
e Wirtschaft und Tourismus
e Dorfleben 5
Ein vierter Arbeitskreis, der ,,AK Offentlichkeit", stellte
die Vernetzung untereinander sicher und kimmerte
sich Uber Internet, Plakate, Flyer und Pressearbeit
um die Weitergabe der Informationen und Ergebnisse.

e Unter der Themenuberschrift fiuhren einleitende
Satze ins Thema und beschreiben den Ist-Zu-
stand.

e Die daran anschlieBende Zielformulierung gibt
den gewlinschten Zustand wider. Das Ziel ist so
formuliert, als ob der erwilinschte Zustand schon
eingetreten ware.

e Die folgenden MaBnahmen konkretisieren das
Ziel, machen es deutlich und geben eine
Handlungslinie vor.

Die Moderation dieses Leitbildprozesses erleichterte
ein konsequentes und zielgerichtetes Arbeiten. ,Der
Blick von auBen" durch die Moderatorin und den
Moderator ermdglichten manchmal neue Sichtweisen
und das Uberdenken von Gewohntem.

Wir bedanken uns flr das gute Miteinander, die
Verlasslichkeit der AK-SprecherInnen, das engagier-
te Arbeiten der AK-Mitglieder und winschen viel
Freude und Ausdauer in der Umsetzung.

Tanja und Peter Kemper
Moderatoren des Leitbildprozesses



Kultur

Koplarn verdankt seine Entstehung der Wallfahrtsgeschichte, ist geprigt von
seiner Kirchenburganlage und pflegt sein regional bedeutendes Brauchtum des
Erntedankfestes und der Palmprozession.

Das Kirchenmuseum setzt die Tradition zukunftsweisend fort.

Daneben gibt es auch ein reiches kulturelles Vereinsleben.

KoBlarn lebt von seiner Kulturgeschichte,
belebt die Traditionen und starkt Heimatverbundenheit

o Offentliche Anerkennung (z.B. Pressearbeit, Neujahrsempfang,
Ehrungen, Tag des Ehrenamtes ...) flr Personen die im
Dorfleben engagiert sind

e Alle beteiligten Organisationen sorgen flir die Weitergabe
der Erntedankfesttradition

e Unterstlitzung des Kirchenmuseums und dessen wechselnder
Ausstellungen

e Die Heimatforschung wird unterstitzt und flr die Erhaltung
des Markt- und Pfarrarchivs wird gesorgt

e Musikalische Aktivitaten und Theatergruppen werden ideell
und finanziell geférdert




Kinder und Jugend I

In KoBlarn wird das Dorfleben fiir die junge Generation
erhalten und ausgebaut

e Bedarfsgerechte Betreuungszeiten in Kindergarten und
Schulen sichern den Erhalt

e Die Anliegen der offenen Jugendarbeit werden ideell und
finanziell unterstitzt

e Die Vereinsjugendarbeit wird weiterhin unterstitzt

e In der Gemeinde und der Pfarrei gibt es eine/n
Ansprechpartner/in fur die Jugen

e Ein/e Jugendsprecher/in wird in Gremien vertreten sein

10



Kinder und Jugend 11

Demographische Entwicklung und gesellschaftliche Verinderungen haben auch
in KofSlarn Auswirkungen auf die Kinder und Jugendarbeit. Koflarn bietet
jungen Familien ein attraktives Umfeld. Das Angebot fiir Kinder und Jugendliche
nach der Grundschulzeit ist ausbaufihig.

In KoBlarn gibt es attraktive Raume und Treffpunkte fiir
Kinder und Jugendliche

e Entlang der Rundwege, an Bachen und auf beruhigten StraBen
soll Raum fir Kinder zum offenen Spielen berticksichtigt,
geschaffen und erhalten werden.

e Initiativen zum Bau und zur Renovierung von Spielplatzen
werden unterstltzt

e Bewegungsraume fur Jugendliche (z.B. ,Halfpipe") werden
bei Bedarf zur Verfigung gestellt

e Eigene Jugendsprecher als Vertreter in Gremien

12
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Br s P e g . i . Zu einem intakten Dorfleben gehoren Vereine.
TN CODE S ' ‘ KofSlarn hat noch ein aktives, attraktives und vielfiltiges Vereinsleben.

Das Vereinsleben wird gefordert und erhalten

e Austausch und klare Absprachen (Vereinskalender) unter
den Vereinen erleichtern die Zusammenarbeit

e Der Vlglareinskalender wird weiterhin auf Initiative der Gemeinde
erstellt

e Ein ,Tag der Vereine" bei dem sich alle Vereine der
Bevolkerung vorstellen, wird von der Gemeinde
angestoBen und terminiert

e Die Vereinsnachrichten erfolgen tber das
Gemeindeinformationsblatt

e Werbung von Interessierten flr die Ausbildung zu
Betreuungspersonen

e Flugblatt (besonders fiir Zugezogene) in dem sich die Vereine
vorstellen mit Auflistung der Moglichkeiten die sich bieten

14




Grundversorgung

Grundversorgung

Die Grundbediirfnisse in Bezug auf Lebenshaltung und Gesundheitsversorgung
sind in Kofllarn gedeckt

Die Grundversorgung durch Einzelhandel, Arzt und
Apotheke ist auch zukiinftig sichergestellt

e Grindung eines Gewerbe- und Tourismusvereins,
um gemeinsam die eigene Wirtschaftskraft zu starken

* Anreize schaffen um die vorhandene Gesundheitsversorgung
zu sichern

e Die ortlichen Geschafte durch Einkauf am Ort starken
,Geld im Dorf lassen”

16
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Energie

Beim Energietriger Strom hat Koflarn bereits die Energiewende geschafft.

Bei anderen Energietrigern wird sich Kofilarn den Herausforderungen
nachhaltiger Entwicklungen stellen miissen.

KoBlarn ersetzt fossile Energietrager durch
erneuerbare Energien

e Bedarfsermittlung flir eine zentrale Warmeversorgung
offentlicher Gebdaude, Betriebe und privater Haushalte

e Wahl einer Versorgung die dem aktuellen Stand der
Umwelttechnik entspricht

e Forderung des Einsatzes erneuerbarer Energien
(z.B. fir Mobilitat und Warme)
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Marktplatz I

KofSlarn hat einen grofiraumigen Marktplatz mit einer dominierenden
Ortsdurchfahrt und verbesserungsfihigen Gehwegen.

Um die Ortsmitte fiir die Verkehrsteilnehmer/innen zu
sichern, sind durchgehende, barrierefreie und von der
Fahrbahn klar abgegrenzte FuBwege vorhanden

e Verkehrsberuhigung durch Reduzierung der Geschwindigkeit
von der Pater-Kolb-Weg bis zur Miinchhamer Str.

e Die DurchgangsstraBe ist mit leiser, rutschfester Oberflache
befestigt und auf Mindestbreite reduziert

e Es besteht ein durchgehender Gehweg vom Oberen Markt
bis zum Marktplatz

e Sichere Gehwegslibergéangen bei StraBeneinmiindungen sind
angelegt

e Gehwege sind fur die Sicherheit der FuBganger von der
StraBe in Material und Hohe abgesetzt und ausreichend
beleuchtet

e Barrierefreie und behindertengerechte Gehwege sind
vorhanden

e Gehwegoberflachen sind eben, rutschfest und
winterdienstfreundlich gestaltet 20

Marktplatz 1







